
アンドエスティ HDグループ各社における社員等個人情報の取り扱いについて 

株式会社アンドエスティ HD グループ各社*（以下総称して「当社グループ」）は、当社グループが取

り扱う個人情報のうち役員および従業員（社員、契約社員、期間雇用者、受入出向社員、派遣社員）、当

社グループの役員もしくは従業員になろうとする者またはなろうとした者（以下「採用応募者等」）およ

び退職者の個人情報（以下「社員等個人情報」）を以下のとおり取り扱います。 
 
１．社員等個人情報の利用目的 

当社グループは、以下の内容の社員等個人情報をそれぞれ以下の目的で利用します。 
１）役員および従業員の個人情報の利用目的 

項目 具体的内容 利用目的 

基本情報 氏名、生年月日、性別、住所、電話番号、 

メールアドレス、国籍、顔写真等 

業務上の連絡、法令上の諸手続、 

その他雇用管理等の為 

賃金関係情報 給与賞与額、賃金形態、扶養家族、通勤経路、

給与振込口座等 

賃金および賞与の決定および支払い、

源泉徴収および給与支払報告書手続

の為 

人事情報 人事考課、学歴、資格免許、処分歴、 

身上記録記載情報等 

人事考課、配属先の決定、社員教育 

その他雇用管理等の為 

健康情報 健康状態、病歴、心身の障害、医療記録、 

身体測定記録等 

従業員の健康管理、安全配慮義務の 

履行その他雇用管理等の為 

家族情報 家族構成、同居・別居、扶養関係等 諸手当の決定および支払い、福利厚生

の提供その他雇用管理等の為 

 

２）採用応募者等の個人情報の利用目的 

項目 具体的内容 利用目的 

基本情報 氏名、生年月日、性別、住所、電話番号、 

メールアドレス、国籍、顔写真等 

採否の検討および決定、採用条件の 

検討および決定、問合せ対応、事務 

連絡等の為 賃金関係情報 給与賞与額、賃金形態、通勤経路等 

人事情報 学歴、資格免許、処分歴、職位、職歴等 

家族情報 扶養の有無等 

 

３）退職者の個人情報の利用目的 

項目 具体的内容 利用目的 

基本情報 氏名、生年月日、性別、住所、電話番号、 

メールアドレス、国籍、顔写真等 

各種人事データ書類作成、退職後の 

連絡等の為 

賃金関係情報 給与賞与額、賃金形態、扶養家族、通勤経路、

給与振込口座等 

人事情報 人事考課、学歴、資格免許、処分歴、 

身上記録記載情報等 

健康情報 健康状態、病歴、心身の障害、医療記録、 

身体測定記録等 

家族情報 家族構成、同居・別居、扶養関係等 

 
 



なお、上記以外の目的で当該社員等個人情報を利用する場合は、その都度、その利用目的を明確に

し、当該本人から事前の同意をいただきます。 
 

４）共同利用について 

当社グループは、以下の内容の社員等個人情報をそれぞれ以下の目的で共同利用します。共同利用

者とは秘密保持契約等を締結し、管理の徹底を図ります。 
共同利用する項目 上記１）、２）、３）に定める社員等個人情報のうち、以下の利用目的の 

達成に必要な項目 

共同利用者の範囲 当社グループ（以下「共同利用者」）、出向契約を締結した会社、健康保

険組合および共同利用者と業務委託契約等を締結している業務委託先

会社（請負先含む） 

共同利用者の利用目的 業務連絡、雇用管理、福利厚生、業務上必要なサービス支援の為 

共同利用に際しての責任者 株式会社アンドエスティ HD：コーポレート本部長 

株式会社アダストリア：代表取締役 

株式会社エレメントルール：管理本部長 

株式会社 BUZZWIT：代表取締役 

株式会社アンドエスティ：代表取締役 

株式会社ゼットン：管理本部長 

株式会社アンドエスティ・ロジスティクス：代表取締役 

株式会社 WeOur：代表取締役 

 
２．社員等個人情報の開示、訂正等、利用停止等および苦情のお申し出について 

社員等個人情報の開示、訂正、追加または削除、利用停止、消去または第三者への提供停止（以下「開

示等」）の請求および苦情のお申し出については以下のとおりとします。 
 

１）開示等の請求手続きについて 

当社グループは、ご本人からその個人情報の開示等を求められた場合は、所定の手続きに従い、ご

本人であることを確認の上、合理的かつ必要な期間および範囲でこれに応じます。開示等請求に対し

て、書面または電子メールによる方法により回答いたします。 
なお、開示等の請求にあたっては、請求者がご本人であることを確認できる書類および当社所定の

請求書面等が必要になるとともに、1 回の請求毎に手数料 1,000 円（消費税および地方消費税を含

む）および郵送料等実費につき、ご本人の費用負担が必要になりますので、あらかじめご了承くださ

い。 
 

２）開示等請求および当社グループによる個人情報の取扱いに関する苦情のお申し出先 

開示等請求および苦情のお申し出については、以下メールアドレスまでご連絡ください。 
info-p@adastria.co.jp 

 
３ 匿名加工情報の作成及び提供について 

当社グループは、当社グループが保有する以下の情報について、特定の個人を識別すること及び作成

に用いる個人情報を復元することができないよう適切な保護措置を講じたうえで匿名加工情報として

作成し、当該情報が匿名加工情報であることを明示したうえで、社員の健康増進を目的としたデータ解

析業務の委託のため、第三者に提供いたしますので、公表します。 
 

mailto:info-p@adastria.co.jp


・匿名加工情報に含まれる個人に関する情報の項目 
１．ストレスチェックに係る情報 
  年齢、性別、所属、職位、ストレスチェック回答および結果 
２．傷病休業に係る情報 
  傷病コード 
３．健康診断に係る情報 

    健診項目データ（数値等）、問診項目データ等（病歴、生活習慣等） 
・提供の方法 
パスワードにより保護された電子ファイルを外部記憶媒体で手交 

以 上 
 

* アンドエスティ HD グループ各社（2025 年 10 月 1 日現在）； 

株式会社アンドエスティ HD、株式会社アダストリア、株式会社エレメントルール、株式会社 BUZZWIT、 

株式会社アンドエスティ、株式会社ゼットン、株式会社アンドエスティ・ロジスティクス、株式会社 WeOur 


